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Convenzione Nazionale

Tra 1’Associazione Nazionale Consulenti del Lavoro - Sindacato Unitario (di seguito
semplicemente ANCL SU) con sede in Roma, via Cristoforo Colombo n°® 456, nella persona del
Presidente Nazionale e legale pro-tempore Francesco Longobardi;

e
Wolters Kluwer Italia Srl — con sede in Assago (MI), Centro Direzionale Milanofiori, Strada 1,
Palazzo F/6, iscritta al REA di Milano — Codice fiscale ¢ numero iscrizione al Registro Imprese del
Tribunale di Milano, P.I. 10209790152, nella persona dell’Amministratore Delegato Giulietta

Lemmi,

Premesso

° che WOLTERS KLUWER ITALIA - intende offrire ai soli associati all’ Associazione

Nazionale Consulenti del Lavoro SU alcuni dei prodotti in regime di convenzione.

Si conviene e stipula quanto segue

1. Oggetto della convenzione

A) Wolters Kluwer Italia —offiira agli iscritti ANCL SU i prodotti indicati di seguito:
1) Abbonamento annuale o triennale al Sistema Lavoro Indicitalia con uno sconto medio del
40% sul prezzo di listino. Il Pacchetto comprende la banca dati TuttoLavoro e l'innovativo

servizio on-line Quotidiano IPSOA;

2) Abbonamento annuale o triennale al Sistema Lavoro Indicitalia Premium con uno sconto
medio del 35% sul prezzo di listino. Il pacchetto comprende la banca dati TuttoLavoro, il

servizio on-line Quotidiano IPSOA, i prodotti Costo del Lavoro ¢ Ve.La (Vertenze Lavoro);
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3) I pacchetti sub 1 e 2 sono disponibili nella versione "ORO". In questo caso, la banca dati
TuttoLavoro & sostituita dalla banca dati TuttoLavoro ORO, con un incremento di € 300 all'anno

sul prezzo dell'offerta relativa a ciascun pacchetto;

4) Abbonamento annuale scontato del 20% ai prodotti di seguito elencati:
AREA LAVORO, SICUREZZA E AMBIENTE
Rivista mensile Guida alle Paghe
Rivista settimanale Pratica Lavoro
Rivista settimanale Diritto & Pratica del Lavoro
Rivista mensile ISL - Igiene ¢ sicurezza del lavoro
Servizio on-line Esperto IPSOA
Servizio on-line Quotidiano IPSOA
Banca dati on-line Costo del lavoro
Banca dati Ve. La (Vertenza Lavoro)
Banca dati on-line Check up amministrazione del personale
Banca dati on-line Guide & Soluzioni Lavoro IPSCA
Banca dati TuttoSicurezza & Ambiente
Software Dovarisk
Servizio on-line quotidiano Sistema Ambiente & Sicurezza
5) Fornitura della linea libri con sconto del 20%

sul catalogo lavoro, sicurezza e ambiente a marchio IPSOA INDICITALIA.

AREA FISCO
Rivista settimanale Il Fisco
Servizio on-line Esperto IPSOA
Servizio on-line Quotidiano IPSOA
6) Fornitura della linea libri con sconto del 20%
sulla collana Tutto dichiarazioni a marchio IPSOA
sui volumi della Collana Guide & Soluzioni IPSOA
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7) Abbonamento annuale scontato 20% a:

Banca dati on-line Guide Soluzioni Fisco IPSOA

Banca dati on-line Tutto Formulari IPSOA
Le agevolazioni sui prodotti ¢ servizi sopra elencati saranno valide unicamente per tutte le nuove
vendite, su abbonamenti gia attivi non sara praticato alcuno sconto.
Le offerte sono riservate esclusivamente agli associati, previa esibizione della tessera di iscrizione
ANCI, (tessera plastificata da consegnare all’iscritto associato ANCL riportante I’anagrafica
dell’iscritto e il codice convenzione personalizzato che consente di beneficiare degli sconti riservati
sui siti IPSOA e INDICITALIA; per i nuovi iscritti sard consegnata all’atto dell’iscrizione

dall’Unione Provinciale una tessera di cartoncino).

B) ANCL SU si impegna a divulgare tra i propri associati I’esistenza della presente convenzione
con le modalita indicate di seguito:

a) attraverso inserimento sul sito web dell’ Associazione di specifica informativa;

b) mediante pubblicazioni sulla rivista “Il consulente 1081” di specifica informativa;

¢) mediante specifica informativa veicolata agli associati tramite newsletter.

Il testo e la grafica dei messaggi pubblicitari indicati alle lettere a) e b), verranno concordati
successivamente tra Wolters Kluwer Italia ed il Centro Studi ANCL;

Quanto indicato alla lettera a) restera pubblicata sul sito sino a scadenza della presente convenzione.

2. Royalty

Per i servizi indicati all’articolo 1 lettera B) della presente convenzione Wolters Kluwer Italia
riconoscera annualmente all’ Associazione Nazionale Consulenti del Lavoro una royalty pari al 10%
(dieci percento).

L'importo sara liquidato entro e non oltre il 31 marzo, dell'anno successivo a quello considerato, per

tutta la durata della presente convenzione.

3. Durata
Nel solco della ormai consolidata tradizione di autorevolezza e qualitd, Wolters Kluwer Italia mette

a disposizione di questa prestigiosa collaborazione le sue migliori risorse redazionali e tecniche, allo
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scopo di garantire le soluzioni editoriali e software pi adeguate ai bisogni informativi dei
Consulenti del Lavoro iscritti all' Associazione.

Per dare continuitd e sostanza a questo importante progetto, la presente convenzione avra durata
minima sino al 31 Dicembre 2012; almeno 6 mesi prima della scadenza, le parti si inconireranno

per le opportune verifiche o modifiche.

Data: 18 gennaio 2011

Firme per accettazione:

ﬂNCL SU WOLTERS KLUWER ITALIA SRL
Presjdehte Nazioy/al pro-tempore Amministratore Delegato
rdncesco Longghardi iulietta Lemmi
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