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| dati 2018 della Fondazione Consulenti per il Lavoro: primi bilanci dell'esperienza dei consulenti
Schede di sintesi regionali

SCHEDA DI SINTESI ABRUZZO

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato complementare

1.C orientamento specialistico
3 accompagnamento al lavoro
5 tirocinio extra-curriculare

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL :\tja-gsi:rgslalz coreditatea livello

AQ 18 2 -
CH 17 2 =
PE 22 -
TE 10 3 -
Totale complessivo 67 7 -

3. Misure di politica attiva del lavoro
Nella regione Abruzzo non sono state realizzate attivita nel periodo di riferimento.

4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018

Proviricia N. tiroci_ni finanziati N. tiroc_:ini non finanziati Totale n. tirocini attivati
attivati nel 2018 attivati nel 2018 nel 2018
AQ - 68 68
CH - 234 234
PE z 119 119
TE - 34 34
Totale - 455 455
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SCHEDA DI SINTESI BASILICATA

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato complementare

1.C orientamento specialistico
3 accompagnamento al lavoro
5 tirocinio extra-curriculare

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

S - ; . y N. sedi accreditate a livello
Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL regionale
MT 13 2 -
Pz 16 1 -
Totale complessivo 29 3 -
3. Misure di politica attiva del lavoro
Tipologia misura Anno N. erogato Importo
5 tirocinio extra-curriculare | 2018* 6 1.800,00 €
Totale complessivo 2018 6 1.800,00 €
*Dati suscettibili di variazioni a seguito della chiusura del bilancio 2018.
4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018
Provincia N. tirocini finanziati N. tirocini non finanziati Totale n. tirocini attivati
attivati nel 2018 attivati nel 2018 nel 2018
MT 1 230 231
PZ 5 104 109
Totale 6 334 340
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SCHEDA DI SINTESI BOLZANO

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato Non presente

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL ‘. S.Ed' accreditate a livello
regionale

BZ 1 - :

Totale complessivo 1 - -

3. Misure di politica attiva del lavoro

Nel periodo di riferimento non sono state attuate misure di politica attiva del lavoro.

4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018

Nel periodo di riferimento non sono stati attivati tirocini, in quanto Fondazione Lavoro non é soggetto promotore a
livello provinciale.




| dati 2018 della Fondazione Consulenti per il Lavoro: primi bilanci dell'esperienza dei consulenti
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SCHEDA DI SINTESI CALABRIA

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato collaborativo

1.B Accoglienza, presa in carico, orientamento

1.C orientamento specialistico

3 accompagnamento al lavoro

5 tirocinio extra-curriculare

B3. Accompagnamento verso |'autoimpiego e autoimprenditorialita

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL B: ?'Ed' e i SR L
regionale

CS 46 11 5
CZ 14 2 1
KR 8 1
RC 36 5 1
W 6 1 1
Totale complessivo 110 20 9
3. Misure di politica attiva del lavoro

Tipologia misura Anno N. erogato Importo

5 tirocinio extra-curriculare 2016 83 € 33.200,00

3 accompagnamento al lavoro 2016 236 € 488.271,00

1.C orientamento specialistico 2016 244 € 8.296,00

Totale 2016 € 529.767,00

3 accompagnamento al lavoro 2017 66 €131.533,00

Totale 2017 € 131.533,00

5 tirocinio extra-curriculare 2018 35 13.800,00

3 accompagnamento al lavoro 2018 50 101.033,00

1.C orientamento specialistico 2018 330 11.228,50

Totale 2018* € 126.061,50

Totale complessivo 2016-2018 € 787.361,00

*Dati suscettibili di variazioni a seguito della chiusura del bilancio 2018.
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2.Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018

B i N. tilrocipi finanziati N. tirogini non finanziati Totale n. tirocini attivati
attivati nel 2018 attivati nel 2018 nel 2018

cs 20 534 554

(o4 - 117 117

KR = 23 23

RC = 344 344

\'AY 2 48 50

Totale 22 1066 1088
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SCHEDA DI SINTESI CAMPANIA

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato

complementare

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

3 accompagnamento al lavoro
5 tirocinio extra-curriculare

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

o . . . . N. sedi accreditate a livello

Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL regionale

AV 20 4

BN 9 3

CE 48 12

NA 210 33

SA 40 2

Totale complessivo 327 54

3. Misure di politica attiva del lavoro

Tipologia misura Anno N. erogato Importo

5 tirocinio extra-curriculare 2016 47 € 14.500,00

3 accompagnamento al lavoro 2016 502 € 1.241.200,00
Totale 2016 € 1.255,700,00
5 tirocinio extra-curriculare 2017 57 € 11.350,00

3 accompagnamento al lavoro 2017 1154 € 2.235.450,00
Totale 2017 € 2.246.800,00
5 tirocinio extra-curriculare 2018 7 € 3.050,00

3 accompagnamento al lavoro 2018 1345 € 3.360.750,00
Totale 2018* € 3.363.800,00
Totale complessiva 2016-2018 € 6.866.300,00

*Dati suscettibili di variazioni a seguito della chiusura del bilancio 2018.
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4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018

S — N. ti_rocipi finanziati N. tirogini non finanziati Totale n. tirocini attivati
attivati nel 2018 attivati nel 2018 nel 2018

AV - 188 188

BN 1 55 56

CE 4 696 700

NA 14 2310 2324

SA 2 455 457

Totale 21 3704 3725
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SCHEDA DI SINTESI EMILIA ROMAGNA

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato

complementare

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

= Prestazioni per le persone

Erogazione di informazioni

Definizione di misure personalizzate per I'occupabilita

Incontro domanda/offerta di lavoro

Consulenza e promozione della mobilitd professionale
Accompagnamento al lavoro e alla formazione

Consulenza e accompagnamento all'avvio di impresa/ autoimpiego
Consulenza orientativa

Azioni di accompagnamento al collocamento mirato

Presa in carico integrata

Supporto all'inserimento lavorativo e all'inclusione sociale di soggetti
fragili e vulnerabili

Formalizzazione e certificazione delle competenze

Avviamento a selezione negli enti pubblici e nella P.A.

= Prestazioni per i datori di lavoro

Erogazione di informazioni

Consulenza e supporto alla soddisfazione del fabbisogno
professionale

Incontro domanda/offerta di lavoro

Consulenza e supporto per la gestione delle comunicazioni
obbligatorie

Consulenza e supporto per la gestione delle assunzioni obbligatorie

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL i S.Edi accreditate a livello
regionale

BO 42 8

FC 17

FE 10 2

MO 27 1 1
PC 13 8 1
PR 18 3

RA 8 3 1
RE 5

RN 6

Totale complessivo 146 25 T
3. Misure di politica attiva del lavoro

Tipologia misura Anno N. erogato Importo

5 tirocinio extra-curriculare 2016 167 € 49.400,00
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5 tirocinio extra-curriculare 2017 88 € 35.240,00
5 tirocinio extra-curriculare 2018* 24 € 9.900,00
Totale complessivo 2016-2018 € 94.540,00

*Dati suscettibili di variazioni a seguito della chiusura del bilancio 2018.

4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018

Piavikela N. tiroci_ni finanziati N. t'rrogini non finanziati Totale n. tirocini attivati
attivati nel 2018 attivati nel 2018 nel 2018

BO 7 269 P76

FC 15 145 160

FE 3 58 61

MO 3 105 108

PC 1 25 P6

PR 3 197 200

RA 6 88 94

RE 200 200

RN 2 35 37

Totale 40 1122 1162
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SCHEDA DI SINTESI FRIULI VENEZIA GIULIA

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato

complementare

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

Orientamento specialistico
Accompagnamento al lavoro

2. | numeri di Fondazione Lavoro

Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL I:lég?c?gélz peraditatesa el

GO 3 -
PN 4 =
TS 7 1 -
uD 6 1 _
Totale complessivo 20 2 -

3. Misure di politica attiva del lavoro

Nel periodo di riferimento non sono state attuate misure di politica attiva del lavoro.

4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018
Nel periodo di riferimento non sono stati attivati tirocini.

N EER
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ondazione Consulenti per il Lavoro: primi bilanci dell'esperienza dei consulenti

Schede di sintesi regionali

SCHEDA DI SINTESI LAZIO

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato

complementare

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

= Servizi generali
- Accoglienza e prima informazione
- Orientamento | livello e specialistico
- Accompagnamento al lavoro
= Servizi specialistici
- Tutoraggio e assistenza intensiva
- Servizi per inserimento lavorativo
- Percorsi autoimpiego e autoimprenditorialita
- Altri interventi

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

Provincia N. sedi autorizzate | N. sedi accreditate ANPAL |\ Sedi accreditate a livello
regionale

FR 21 7 =
LT 39 9 =
RI 3 2 =
RM 143 31 4
VT 37 2

Totale complessivo 243 51 4
3. Misure di politica attiva del lavoro

Tipologia misura Anno N. erogato Importo

5 tirocinio extra-curriculare 2016 224 € 83.250,00

3 accompagnamento al lavoro | 2016 25 € 44.400,00

1.C orientamento specialistico | 2016 152 € 25.276,00

Totale 2016 € 152.926,00

5 tirocinio extra-curriculare 2017 75 € 99.950,00

3 accompagnamento al lavoro | 2017 35 € 72.660,00

1.C orientamento specialistico | 2017 188 € 12.922,00
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| dati 2018 d

ella Fondazione Consulenti per il Lavoro: primi bilanci dell'esperienza dei consulenti
Schede di sintesi regionali

Tipologia misura Anno N. erogato Importo
Donne con figli minori 2017 € 2.400,00
Totale 2017 € 187.932,00
5 tirocinio extra-curriculare 2018 117 € 170.800,00
3 accompagnamento al lavoro | 2018 46 € 46.300,00
1.C orientamento specialistico | 2018 88 € 10.082,00
CdR Generazioni 2018 17 € 16.000,00
Totale 2018* € 243.182,00
Totale complessivo 2016-2018 € 584.040,00

*Dati suscettibili di variazioni a seguito della chiusura del bilancio 2018.

4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018

EEEEE

Provincia :&it\;;‘;f':;lfgg:‘g'at' ';’&it\:;‘;icr;“;o”é“anz'at' Totale n. tirocini attivati nel 2018

FR 13 172 185
LT 28 278 306
RI 1 10 11
RM 54 1684 1738
VT 3 328 331
Totale complessivo 99 2472 2571
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I dati 2018 della Fondazione Consulenti per il Lavor

Schede di sintesi regional

"0: primi bilanci dell'esperienza dei consulenti

SCHEDA DI SINTESI LIGURIA

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato

complementare

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

| servizi sono individuati nellambito degli avvisi pubblici emanati dalla

Regione

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL . §edi accreditate a livello
regionale

GE 21 3 -
IM 24 3 =
SP 3 =
SV 1 5
Totale complessivo 49 6 -
3. Misure di politica attiva del lavoro

Tipologia misura Anno N. erogato Importo

5 tirocinio extra-curriculare 2016 4 € 1.652,00

3 accompagnamento al 2016 5 €3.402.00

lavoro

Totale 2016 € 5.054,00
4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018

BrevingT N. tirocini finanziati N. tirocini non finanziati Totale n. tirocini attivati nel

rovinola attivati nel 2018 attivati nel 2018 2018
GE - 255 255
IM - 89 89
SP - 27 27
SV - 49 49
Totale complessivo - 420 420
15



| dati 2018 della Fondazione Consulenti per il Lavoro: primi bilanci dellesperienza dei consulenti

Schede di sintesi regionall

SCHEDA DI SINTESI LOMBARDIA

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato

concorrenziale

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

Servizi di base

Accoglienza e orientamento

Consolidamento competenze

Servizi per l'inserimento lavorativo

Altri interventi (ad esempio, autoimprenditorialita)

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL ig?gr?él?e cereditate a livelo

BG 39 4 3
BS 100 13 12
Cco 8 2

CR 10

LC 16 1 1
LO 2

MB 43 7 3
Mi 100 15 S
MN 22 4 3
PV 11

SO 2

VA 40 6 1
Totale complessivo 393 52 28
3. Misure di politica attiva del lavoro

Tipologia misura Anno N. erogato Importo

tirocinio extra-curriculare 2016 91 € 32.750,00

Servizi a risultato

(ad es., accompagnamento al 2016 143 €215.722,00

lavoro)

kel el 2016 353 € 42.184,00

Totale 2016 € 290.656,00

tirocinio extra-curriculare 2017 96 € 48.245,00

Servizi a risultato 649

(ad es., accompagnamento al 2017 € 1.040.102,00

lavoro)
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| dati 2018 della Fondazione Consulenti per il Lavoro primi bilanci

Schede di sintesi regionali

dell'esperienza dei consulenti

Tipologia misura Anno N. erogato Importo
Servizi a processo (ad, es.,

orientamento specialistico) <QFE 2455 Sttt 0
Totale 2017 € 1.138.021,00
tirocinio extra-curriculare 2018 5 €2.080,00
Servizi a risultato

(ad es., accompagnamento al 2018 81 €614.177,00
lavoro)

Servizi a processo (ad, es.,

orientamento specialistico) 2018 i S 22020100
Totale 2018* €638.287,00
Totale complessivo 2016-2018 € 2.066.964,00

*Dati suscettibili di variazioni a seguito della chiusura del bilancio 2018,

4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018

Provinicia N. _tiropini finanziati N. tirocini non finanziati attivati | Totale n. tirocini attivati nel
attivati nel 2018 nel 2018 2018
BG 5 334 339
BS 107 1164 1271
CcO 3 168 171
CR 2 185 187
LC 28 89 117
LO 58 58
MB 435 435
Mi 9 2350 2359
MN 6 300 306
PV 186 186
SO 1 43 44
VA 3 393 396
Totale complessivo 164 5705 5869
17




| dati 2018 della Fondazione Consulenti per il Lavoro: primi bilanci dell'esperienza dei consulent

Schede di sintesi regionali

SCHEDA DI SINTESI MARCHE

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato

complementare

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

Orientamento specialistico
Accompagnamento al lavoro

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL xgss:;feccredltate Bitixali

AN 26 3 =
AP 7 z
FM 2 0 -
MC 5 2 =
PU 7 1 =
Totale complessivo 47 6 -

3. Misure di politica attiva del lavoro
Nella regione Marche non sono state realizzate attivita nel periodo di riferimento.

4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018

Provincia N. _tiropini finanziati N. tirocini non finanziati attivati | Totale n. tirocini attivati nel
attivati nel 2018 nel 2018 2018

AN 275 275
AP 36 36
FM 14 14
MC 59 59
PU 90 90
Totale complessivo 474 474
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dati 2018 della Fondazione Consulenti per il Lavoro: primi bilanci dell'esperienza dei consulenti

Schede di sintesi regionali

SCHEDA DI SINTESI MOLISE

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato

complementare

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

Orientamento
Incontro domanda/offerta
Promozione tirocinio extra-curriculare

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL N, S.Edl Accreditate:a livella
regionale
CB 14 2 1
IS 4 "
Totale complessivo 18 2 1
3. Misure di politica attiva del lavoro
Tipologia misura Anno N. erogato Importo
5 tirocinio extra-curriculare 2016 19 € 2.700,00
Tirocini over 30 2018* 21 € 13.000,00
Totale 2016-2018 € 15.700,00
*Dati suscettibili di variazioni a seguito della chiusura del bilancio 2018.
4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018
Pravinicia N. tirocini finanziati N. tirocini non finanziati Totale n. tirocini attivati nel
attivati nel 2018 attivati nel 2018 2018
€5 21 110 131
IS - 45 45
Totale complessivo 21 155 176
19
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| dati 2018 della Fondazione Consulenti per il Lavoro: primi bilanci dell'esperienza dei consulent

Schede di sintesi regionall

SCHEDA DI SINTESI PIEMONTE

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato

complementare

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

= Servizi alle persone

- Informazione, accoglienza, presa in carico

- Orientamento professionale

- Consulenza orientativa

- Accompagnamento al lavoro e incontro domanda/offerta
= Servizi ai datori di lavoro

- Promozione e scouting

- Informazione accesso ai servizi e consulenza

- Incontro domanda/offerta

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

Provincia N. sedi autorizzate | N. sedi accreditate ANPAL ';g?fg;;ccre‘mate alvelic

AL 2 4 1
AT 13 1
Bl 8 1 1
CN 30 4 3
NO 16 3 1
TO 61 2

VB 1

VC 4

Totale complessivo 135 14 7
3. Misure di politica attiva del lavoro
Nella Regione Piemonte non sono state realizzate attivita nel periodo di riferimento.
4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018

—— N. _tiro_cini finanziati N. _tiro_cini non finanziati Totale n. tirocini attivati nel

attivati nel 2018 attivati nel 2018 2018
AL - 50 50
AT - 74 74
Bl - 59 59
CN - 460 460
NO - 229 229
TO - 830 830
VB - 42 42
VC - 24 24
Totale complessivo - 1768 1768
20
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| dati 2018 della Fondazione Consulenti per il Lavoro: primi bilanci dell'esperienza dei consulenti
Schede di sintesi regionali

SCHEDA DI SINTESI PUGLIA

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato

complementare

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

Accoglienza e informazione
Supporto inserimento lavorativo
Incontro domanda/offerta

Tutoraggio

Valutazione competenze

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL B, SEd' accraditate a livello
regionale

BA 43 15 2
BR 8 3

BT 14 4

FG 34 16

LE 48 19 1
TA 30 14 1
Totale complessivo 10T 68 4
3. Misure di politica attiva del lavoro

Tipologia misura Anno N. erogato Importo

5 tirocinio extra-curriculare 2016 23 € 7.865,00

3 accompagnamento al lavoro 2016 54 € 102.425,00

1.C orientamento specialistico 2016 215 € 17.345,00

Totale 2016 € 127.635,00

5 tirocinio extra-curriculare 2017 41 € 15.300,00

3 accompagnamento al lavoro 2017 17 € 38.481,00

1.C orientamento specialistico 2017 151 € 9.690,00

RED 2017 € 239.286,61

Totale 2017 € 302.757,61

5 tirocinio extra-curriculare 2018 17 € 7.100,00

3 accompagnamento al lavoro 2018 38 € 76.500,00

1.C orientamento specialistico 2018 1340 € 92.796,00

1.B Accesso alla Misura 2018 620 € 21.080,00

RED 2018 € 57.440,11

Totale 2018* € 254.916.11

Totale complessivo 2016-2018 € 685.308,72
*Dati suscettibili di variazioni a seguito della chiusura del bilancio 2018.
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| dati 2018 della Fondazione Consulenti per il Lavoro: primi bilanci dell'esperienza dei consulenti
Schede di sintesi regionali

4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018

Provinai N. ~t'|ro.cini finanziati N. tirocini non finanziati attivati | Totale n. tirocini attivati nel
attivati nel 2018 nel 2018 2018

BA 17 587 604
BR 193 193
BT 130 130
FG 1 127 128
LE 9 296 305
TA 12 264 276
Totale complessivo 39 1597 1636

HEE RN *



I dati 2018 della Fondazione Consulenti per il Lavoro: primi bilanci dell'esperienza dei consulenti
Schede di sintesi regional

SCHEDA DI SINTESI SARDEGNA

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato complementare

Accesso e informazione

Orientamento di primo livello

Tipologie di servizi erogabili Facilitazione dell'incontro tra domanda e offerta di lavoro
dalle sedi accreditate Orientamento specialistico

Accesso ai percorsi di accompagnamento al lavoro
Servizi per le imprese

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL e g.edi Acceediatesa livela
regionale
CA 74 15
NU 12 3
OR 15 8
S8 63 8
Sud Sardegna iliil 11
Totale complessivo 175 45
3. Misure di politica attiva del lavoro
Tipologia misura Anno N. erogato Importo
Accompagnamento al lavoro 2016 147 € 343.400,00
Totale 2016 € 343.400,00
Misure Garanzia Giovani e sportello 2017 €207.195 08
lavoro
Contratto di ricollocazione (Avviso 2017 € 55.200,00
CRIS)
Totale 2017 € 262.395,08
Sportello Lavoro 2018 3 €23.727,93
Percorsi autoimpiego e
autoimprenditorialita (Avviso 2018 € 22.160,00
Imprinting)
Totale 2018* € 45.887,93
Totale 2016-2018 €651.683,01

*Dati suscettibili di variazioni a seguito della chiusura del bilancio 2018.




| dati 2018 della Fondazione Consulenti per il Lavoro: primi bilanci dell'esperienza dei consulenti

Schede di sintesi regionali

4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018

EEENEEN

Bravificia N. itirof:ini finanziati N. _tiro_cini non finanziati Totale n. tirocini attivati nel
attivati nel 2018 attivati nel 2018 2018
CA - 485 485
NU - 87 87
OR - 92 92
Ss - 329 329
Sud Sardegna - 109 109
Totale complessivo - 1102 1102
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dati 2018 della Fondazione Consulenti per il Lavoro: primi bilanci dell'esperi

nza del consulenti

@

Schede di sintesi regionali

SCHEDA DI SINTESI SICILIA

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato

complementare

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

Orientamento specialistico
Accompagnamento al lavoro
Promozione tirocinio extra-curriculare

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL N, ged| accredate a livello
regionale

AG 18 6 2
CL 7 1 1
CT 21 5 1
EN 7 6

ME 38 8

PA 60 15

RG 13 3

SR 9 3 1
TP 26 6 1
Totale complessivo 199 53 10
3. Misure di politica attiva del lavoro

Tipologia misura Anno N. erogato Importo

3 accompagnamento al lavoro 2016 15 € 31.200,00

3 accompagnamento al lavoro 2017 22 € 45.000,00

3 accompagnamento al lavoro 2018* 2 €6.600,00

Totale complessivo 2016-2018 € 82.800,00

*Dati suscettibili di variazioni a seguito della chiusura del bilancio 2018,
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| dati 2018 della Fondazione Consulenti per il Lavero: primi bilanci deil'esperienza dei consulenti

Schede di sintesi regionali

4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018

EEEEE

Provincia N. _tiro_cini finanziati N. _tirogini non finanziati Totale n. tirocini attivati nel
attivati nel 2018 attivati nel 2018 2018
AG - 46 46
CL - 49 49
Gl - 71 71
EN - 9 9
ME - 119 119
PA - 456 456
RG - 25 25
SR - 34 34
TP - 163 163
Totale complessivo - 972 972
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| dati 2018 della Fondazione Consulenti per il Lavoro primi bilanci dell'esperienza dei consulenti

Schede di sintesi regional

SCHEDA DI SINTESI TOSCANA

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato

complementare

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

Servizi a processo (ad es., bilancio di competenze)
Servizi a risultato (ad es., accompagnamento al lavoro)

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL lr\égsj.::;;ccredltate bl

AR 2

Fl 29 6 3
LI 11 1 1
LU 2 2 1
MS 5 2 1
Pl 28 2 2
PO 21 3 4
PT 5

Sl 9 2 2
Totale complessivo 112 18 14

3. Misure di politica attiva del lavoro

Tipologia misura Anno N. erogato Importo

3 accompagnamento al lavoro 2016 99 € 156.460,00
3 accompagnamento al lavoro 2017 51 € 102.900,00
3 accompagnamento al lavoro 2018 1563 € 307.300,00
PIO 2018 54 €24.870,00
Totale 2018~ € 332.170,00
Totale complessivo 2016-2018 357 € 591.530,00

*Dati suscettibili di variazioni a seguito della chiusura del bilancio 2018.
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| dati 2018 della Fondazicne Consulenti per il Lavoro: primi bilanci dellesperienza del consulenti

Schede di sintesi regionali

4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018

EEENEEN

Bresingia N. jcirogini finanziati N. _tirog.':ini non finanziati Totale n. tirocini attivati nel
attivati nel 2018 attivati nel 2018 2018
AR - 17 17
Fl - 155 155
LI - 24 24
LU - 9 9
MS - 5 5
Pl - 47 47
PO - 58 58
PT - 19 19
Sl - 34 34
Totale complessivo - 368 368
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| dati 2018 della Fondazione Consulenti per il Lavoro: primi bilanci dell'esperienza dei consulenti

Schede di sintesi regionali

SCHEDA DI SINTESI TRENTO

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato

complementare

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

Servizi generali e specialistici per il cittadino:
- accoglienza, informazione
- orientamento specialistico
- accompagnamento al lavoro
- tirocinio extra-curriculare
Servizi specialistici ai datori di lavoro:
- Prima informazione
- Fabbisogni occupazionali ef ormativi delle imprese
- Contrattualistica
Ricollocazione professionali

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL

N. sedi accreditate a livello
regionale

N

15 1

Totale complessivo

15 1

3. Misure di politica attiva del lavoro
Nel periodo di riferimento non sono state attuate misure di politica attiva del lavoro.

4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018

Nel periodo di riferimento non sono stati attivati tirocini, in quanto Fondazione Lavoro non & soggetto promotore a

livello provinciale.
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| dati 2018 della Fondazione Consulenti per il Lavoro: primi bilanci dell'esperienza dei consulenti

Schede di sintesi regionali

SCHEDA DI SINTESI UMBRIA

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato

complementare

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

Informazione e orientamento
Incontro domanda/offerta
Promozione tirocinio extra-curriculare

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

o . ; - . N. sedi accreditate a livello

Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL regionale

PG 45 4 -
TR 5 = -
Totale complessivo 50 4 -
3. Misure di politica attiva del lavoro

Tipologia misura Anno N. erogato Importo

5 tirocinio extra-curriculare 2016 16 € 5.800,00

5 tirocinio extra-curriculare | 2017 13 € 3.300,00

5 tirocinio extra-curriculare | 2018* 8 €2.000,00

Totale complessivo 2016-2018 € 11.100,00
*Dati suscettibili di variazioni a seguito della chiusura del bilancio 2018.
4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018

Provincia N. tirocini finanziati N. tirocini non finanziati Totale n. tirocini attivati nel

attivati nel 2018 attivati nel 2018 2018

PG 2 523 525
TR 1 58 59
Totale complessivo 581 584

FEEEER
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| dati 2018 della Fondazione Consulenti per il Lavoro: primi bilanci dell'esperienza dei consulenti
Schede di sintesi regionali

SCHEDA DI SINTESI VALLE D’AOSTA
1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato complementare
Tipologie di servizi erogabili I servizi sono individuati nell'ambito degli avvisi pubblici emanati dalla
dalle sedi accreditate Regione

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

o . ) . ; N. sedi accreditate a livello
Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL regionale
AO 4 N -
Totale complessivo 4 - .

3. Misure di politica attiva del lavoro

Nel periodo di riferimento non sono state attuate misure di politica attiva del lavoro.

4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018
Nel periodo di riferimento non sono stati attivati tirocini, in quanto Fondazione Lavoro non & soggetto promotore a
livello regionale.
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SCHEDA DI SINTESI VENETO

1. Caratteristiche sistema di accreditamento regionale ai servizi per il lavoro

Modello pubblico - privato complementare

Servizi a processo (ad es., orientamento specialistico)
Servizi a risultato (ad es., accompagnamento al lavoro)
Promozione tirocinio extra-curriculare

Tipologie di servizi erogabili
dalle sedi accreditate

2. Le sedi della Fondazione Lavoro

Provincia N. sedi autorizzate N. sedi accreditate ANPAL N. ?’ed' accreditate a livello
regionale

BL 4

PD 98 8 4
RO 24 1
TV 73 6 1
VE 51 2 1
VI 91 4 6
VR 59 3 1
Totale complessivo 400 23 14
3. Misure di politica attiva del lavoro

Tipologia misura Anno N. erogato Importo

Misure politica attiva 2016* € 220.000,00

Misure politica attiva 2017* € 250.000,00

Assegno per il lavoro 2018 8 €12.019,90

Misure politica attiva 2018 € 263.350,00

Totale 2018* € 275.369,90
*Dato parziale relativo alla quota di Fondazione Lavoro
**Dati suscettibili di variazioni a seguito della chiusura del bilancio 2018.
4. Tirocini formativi (extracurriculari) attivati nel 2018

Provincia N. tirocini finanziati N. tirocini non finanziati Totale n. tirocini attivati nel

attivati nel 2018 attivati nel 2018 2018

BL 14 14
PD 1266 1266
RO 163 163
TV 979 979
VE 689 689
VI 1166 1166
VR 442 442
Totale complessivo 4719 4719
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